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[bookmark: _Toc8646]评标专家入库标准
[bookmark: _Toc1888][bookmark: _Toc22157]评标专家按其来源分类如下
(1) [bookmark: _Toc18707][bookmark: _Toc24285]内部专家：来自鞍钢集团各单位及其离退休人员；
(2) [bookmark: _Toc3862][bookmark: _Toc32164]外部专家：来自各高等院校、科研机构和知名企事业单位及其离退休人员。
[bookmark: _Toc16230][bookmark: _Toc31844]内部专家分为专家和高级专家：
(1) [bookmark: _Toc28221][bookmark: _Toc13932]专家：年龄65周岁以下，从事相关领域工作满5年、具有中级及以上专业技术任职资格、高级技师（一级）或监理工程师、安全工程师、一级建造师、消防工程师、咨询工程师、一级造价师等同等专业水平的职业或执业资格师（一级），具有解决专业难题能力的人员；
(2) [bookmark: _Toc19560][bookmark: _Toc4179]高级专家：年龄65周岁以下，从事相关领域工作满8年、具有高级专业技术任职资格或同等专业水平，具有解决特殊专业难题能力的人员。
[bookmark: _Toc5210][bookmark: _Toc18808]外部专家
[bookmark: _Toc5597][bookmark: _Toc17577]资格条件：年龄65周岁以下，从事相关领域工作满8年、具有高级专业技术任职资格或者同等专业水平，具有解决专业难题能力的人员。
[bookmark: _Toc11684]评标专家入库流程
	序号
	活动内容
	涉及人员
	备注

	1
	申请人注册并完善资料
	申请人
	

	2
	招标公司进行资料审核
	招标公司
	

	3
	向资料审核合格人员发放电子试卷
	招标公司
	申请人会收到提示短息

	4
	申请人网上参加考试，答题并提交试卷
	申请人
	

	5
	考试合格人员，待专业评审
	招标公司
	申请人成为评标专家

	6
	组织资格复审和专业评审
	招标公司
	组建评委会，进行专业评审

	7
	按照审核通过的专业赋值
	招标公司
	

	8
	抽取并通知评委
	招标公司
	语音电话+短信通知

	9
	接受招标公司邀请，参加评标活动
	评标专家
	


[bookmark: _Toc3577]系统登录、注册及信息完善
[bookmark: _Toc23129]登录
登录bid.ansteel.cn网站，选择“专家评委”（图1）→选择“专家信息维护”（图2）后可以进行免费注册或系统登录。
[image: ]
图1
[image: ]
图2
[bookmark: _Toc12176]注册
[image: ]
前置条件：没在鞍钢专家管理系统注册过的人员。
功能说明：免费注册，完善信息，审核通过后成为专家库正式成员。
操作步骤：点击免费注册按钮，进入到专家注册页面。
[image: ]
(1) 登录名必须为本人身份证号码，如果最后一位是字母的，字母大写。
(2) 密码设置需要满足：长度8位以上，且拥有小写字母、大写字母、数字、特殊字符4种中的2种及以上。
(3) 联系电话用于语音通知使用，后续可更改。
(4) 注册地区为本人常驻地。
【提示】所有信息不要增加空格占位。
[bookmark: _Toc14744]信息完善
[bookmark: _Toc1791][bookmark: _Toc5224]信息维护
申请人员需要维护的信息包括：01专家基本信息、02个性化信息、03学习教育经历、04工作经历、05专业业绩及荣誉、06职称/执业资格信息、07申报专业信息（右侧有进度指引条）。
· 01专家基本信息
[image: ]
(1) 姓名：根据注册信息自动代入，不可修改。
(2) 民族：非必填项。
(3) 身份证号码、性别、出生年月：均根据注册信息自动代入，不可修改。
(4) 现工作单位：选择项，如无所选单位，联系维护人员0412-6736681。
(5) 所属地域：根据注册信息自动代入，可修改。
(6) 参加工作时间：非必填项，如填写，需真实。
(7) 手机号码：根据注册信息自动代入，可修改，用于语音通知使用。
(8) 是否鞍山本地号码：手机号为鞍山号码时选“是”，非鞍山本地号码选“否”，用于发送短信使用。
(9) 办公电话：非必填项，不用于语音通知，仅做备选联系使用。
(10) 专业性质：分为专业技术类、经济管理类、专业技术类+经济管理类。
(11) 是否在职：无工作单位人员（含离职、退休）选否。
(12) 专家类别：属于鞍钢集团及改制企业员工及其退休人员，选择“内部”；国家机关、鞍钢以外的企事业单位及其退休人员，选择“外部”。
(13) 本人申请说明：有默认模板，也可自行编辑，属于承诺的一部分。
· 02个性化信息
[image: ]
本部分信息为领取评审费用的银行卡信息，持卡人必须为本人，需要填写开户银行（选择）及具体支行的信息（手动填写），填写错误将无法及时领取专家费。
【提示】建议使用本人建设银行储值卡。
· 03学习教育经历（需上传证明材料）
[image: ]
(1) 开始时间、结束时间：为时间选项栏。
(2) 同时具有学历和学位的学习经历，填写学历信息即可，不必填写学位信息。
(3) 需要上传所填写学习教育经历的相关证书。
(4) 可以上传多条学习教育经历，每编辑完一条后保存，即可在原位置编辑下一条。
(5) 相关附件：在“电子件管理”处上传的附件中勾选。建议统一上传03、05、06部分电子件后，再统一维护信息。
· 04工作经历
[image: ]
(1) 开始时间、结束时间：为时间选项栏。
(2) 工作单位：为选择项，工作单位仅为单位名发生变化，且原单位已撤销的，可在“部门及职务”处填写原单位、部门及职务；原单位存在，但下拉菜单中没有的，可以联系0412-6736681添加。
(3) 主要负责工作描述：该内容为专业审核的依据之一，要认真详细填写。
(4) 可以编辑多条学习教育经历，每编辑完一条后保存，然后在原位置编辑下一条（下同）。
· 05专业业绩及荣誉
[image: ]
(1) 本部分仅填写与专业相关的业绩和荣誉（不包括党委、行政荣誉），专业审核的依据之一，非必填。
(2) 时间：为时间选项栏。
(3) 荣誉/业绩名称：证书名称。
(4) 授予机构：签发机构。
(5) 相关附件：在“电子件管理”处上传的附件中勾选。
· 06职称/职业资格证信息
[image: ]
(1) 本部分为必填项，专业审核的依据之一。
(2) 名称：为职称/职业资格证名称，比如：***高级工程师，一级建造师等。
(3) 证书：上传证书照片，要求有持有人姓名和证书名称页面。
(4) 专业：按照证书上的专业，比如：计算机软件管理、机械、安装工程等。
(5) 等级：本部分与专业数量有关联，按照证书内容填写。例如：中级（包括工程师、监理工程师、造价工程师、安全工程师等）、高级工程师（原高级工程师、副高级工程师等）、教授级高级工程师、一级（包括一级造价师、一级建造师等）、高级技师。
· 07申报专业信息
[image: ]
(1) 根据本人对专业的了解能力自行选择。
(2) 数量限额：
	分类
	数量

	具有中级及以上职称、高级技师及以上技能等级或一级执业资格注册师
	≤30

	具有高级工程师及以上职称
	≤40

	具有教授级高级工程师及以上职称
	≤40


(3) 本部分支持多次选择。
· 08回避单位信息
[image: ]
根据《中华人民共和国招标投标法》及《中华人民共和国招标投标法实施条例》评标专家属于下列情形之一的，应主动提出回避，不得担任评标/评审委员会成员：
(1) [bookmark: _Toc24257][bookmark: _Toc5996]与投标人或其主要负责人存在近亲属关系的；
(2) 招标采购项目主管部门或者监督部门的人员；
(3) 与投标人有经济利益关系，可能影响对投标公正评审的；
(4) 曾因在招标、评标以及其他与招标投标有关活动中从事违法行为而受过行政处罚或刑事处罚的；
(5) 其他可能影响评审公正性的关联关系。
电子件管理
在修改专家信息页面，点击“电子件管理”（建议上传照片或.jpg格式的图片）。
[image: ]

[image: ]
(1) 身份证：上传正面即可。
(2) 个人照片：将自动生成申请表处照片，建议免冠、正装。
(3) 学历证明：与3.3.1填写内容匹配，上传有本人姓名、专业名称及证书名称的页面。
(4) 入库申请表：3.3.1信息维护完毕，个人照片已经上传后，返回到修改专家信息页面，点击“下一步”。
[image: ]
[image: ]
页面右上角处可下载/打印系统自动生成的申请表，本人签字、单位盖章后重新在“电子件管理”处上传，退休人员为原单位盖章。
(5) 承诺书：模板下载打印，签字后上传。
(6) 职称/职业资格证证书：与3.3.1填写内容匹配，上传有本人姓名、专业名称、等级及证书名称的页面。
(7) 专业业绩及荣誉：与3.3.1填写内容匹配，上传有本人姓名、证书名称、发放单位的页面。
[bookmark: _Toc13297][bookmark: _Toc6521]信息提交
3.3.1-3.3.2所要求的信息及扫描件填写、上传完毕，即可提交至相关人员处审核。
[image: ]
[bookmark: _Toc25017]信息管理
[bookmark: _Toc3762]最新公告
可看到招标公司专家管理方面发布的相关公告信息。
[image: ]
[bookmark: _Toc25546]请假
如一段时间不能参加评标或不想收到语音通知，可点击“请假”菜单请假。
[image: ]
[image: ]
录入请假开始时间、请假结束时间，注明请假原因，点击“请假/暂停”按钮后生效。
[bookmark: _Toc18664]修改手机号和银行卡号
基本信息审核通过的人员，修改手机号码、银行卡号码，按下图，无需重新提请审核，修改立即生效。
[image: ]
[bookmark: _Toc17166]密码修改
可点击此按钮修改登录密码，密码规则同注册时一致（有提示）。
[image: ]
[bookmark: _Toc5137]培训/考试
[bookmark: _Toc28374]在线考试
管理员发放试卷后，专家会收到短信提示，专家登录本平台“在线考试”处参加考试。可以多次参加考试。
[image: ]
找到对应的考试，点击“在线考试”，在规定的时间内完成考试，并“完成提交”，自动判卷，保存考试成绩。
[image: ]
[image: ]
[bookmark: _Toc4230]考试查询
此处可以查询所参加过的考试及相应成绩。[image: ]
[bookmark: _Toc808]在线练习
点击“在线练习”--“参加练习”，可以进行考前练习，操作同“在线考试”。
[image: ]
[bookmark: _Toc6945]练习查询
可查看在线练习的次数和对应成绩，操作同“考试查询”。
[image: ]
[bookmark: _Toc24271]视频学习
点击“在线视频学习”，可以观看视频课程。
[image: ]
[image: ]
[bookmark: _Toc8042]评委签章
开发中...
[bookmark: _Toc28503]其他信息
[bookmark: _Toc27713]评价信息
点击此处，可以看到专家评价相关信息。
[image: ]
[bookmark: _Toc2465]费用信息
点击此处，可查看到费用情况。
[image: ]
[bookmark: _Toc9880]证书下载
待开发...。
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